
REGLAMENT INTERN DE FUNCIONAMENT DEL PARTIT POLÍTIC 

 

TÍTOL I. DISPOSICIONS GENERALS 

 

Article 1. Objecte del reglament 

1. Aquest Reglament Intern desenvolupa els Estatuts de «Desperta Catalunya» i 
regula: 

interns. 
b) Els drets i deures dels afiliats, simpatitzants i càrrecs. 
c) El règim disciplinari i de garanties. 
d) Els procediments electorals interns. 
e) El règim econòmic i de transparència. 
f) La comunicació interna i externa. 

l i les seves relacions amb la direcció nacional. 
h) La protecció de dades personals i els drets digitals. 

 

Article 2. Jerarquia normativa interna 

1. La jerarquia interna és la següent: 
a) Estatuts del partit. 
c) Aquest Reglament Intern.  

2. e) Decisions de la Executiva Nacional 
Nacional. 

f) Circulars, protocols i instruccions de secretaries o departaments. 
3. Executives comarcal. 
4. Executives locals. 
5. Qualsevol norma interna contrària als Estatuts o a aquest Reglament és nul·la 

de ple dret. 
6. En cas de contradicció entre aquest Reglament i els Estatuts, prevaldran els 

Estatuts. 



 

 

Article 3. Principis generals de funcionament 

 

Els principis que regeixen el funcionament intern es concreten en: 

 
a) Democràcia interna: participació real, vot ponderat quan procedeixi, eleccions 
periòdiques i revocabilitat dels càrrecs. 

 
b) Transparència organitzativa: accés a la informació rellevant pels afiliats, llevat de 
matèries confidencials. 

 
c) Lleialtat institucional: respecte als acords de la majoria i deure de no obstaculitzar 
les decisions adoptades. 

 
d) 
estratègiques aprovades. 

 
e) Pluralisme intern: garantia de les minories i dret a formar corrent
perjudici de la disciplina de vot en assumptes vinculants. 

 
f) Eficàcia organitzativa: racionalització de recursos i agilitat en la presa de decisions. 

 
g) Responsabilitat política: retiment de comptes periòdic i possibilitat de censura o 
revocació. 

 
h) Confidencialitat: els assumptes interns no públics no podran ser revelats sense 
autorització, sota sanció. 

 

 

 

 

 



 

Article 4. Deure de confidencialitat 

1. Estan subjectes al deure de confidencialitat: afiliats, simpatitzants amb accés a 
 

2. Es considera informació interna reservada: 
a) Documents de treball no aprovats definitivament. 
b) Estratègies electorals abans de la seva difusió oficial. 
c) Debats interns en actes tancats. 

 
 

3.  
4. El deure subsisteix després de la baixa o expulsió per als fets coneguts durant la 

militància. 

 

TÍTOL II. AFILIACIÓ I PARTICIPACIÓ 

 

1. La sol·licitud es presenta mitjançant formulari oficial (presencial o telemàtic) 
amb: DNI/NIE, domicili a efectes de notificació, telèfon, correu electrònic i 
declar  

2.  

  
 No pertànyer a cap partit polític incompatible (per acord exprés de la 

direcció). 
 altre partit per 

infracció molt greu (excepte rehabilitació). 
 El avals obligatoris. 

3. 

la Comissió de Garanties en 15 dies. 

 

1. Per ser elegible en qualsevol òrgan intern (excepte assemblees de base): 6 
 

2. Per ser candidat a càrrec públic en eleccions generals, autonòmiques o 
cional fixarà un mínim entre 3 i 12 mesos abans de la 

convocatòria oficial. 
3. Excepcionalment, la Comissió de Garanties pot reduir terminis per motius 

 



 

 

Article 7. Suspensió cautelar de militància 

1. La Secretaria General pot suspendre cautelarment un afiliat fins a 30 dies si: 
 

b) Continuar en actiu pot perjudicar la investigació o la imatge del partit. 
2.  
3. La Comissió de Garanties ratifica, modifica o revoca la suspensió en 15 dies (no 

moral. 

Article 8. Simpatitzants 

1. Es consideren simpatitzants les persones físiques inscrites en el registre 
específic, que han acceptat les finalitats estatutàries però no han sol·licitat 

 
2. Drets dels simpatitzants: 

 Rebre informació no reservada. 
 Assistir a actes oberts i a determinats debats interns autoritzats per 

la direcció. 
 Participar en consultes no vinculants que la direcció decideixi obrir-

los. 

3. No tenen dret de vot, ni elegibilitat, ni accés a òrgans de govern. 
4. La direcció nacional pot limitar la seva presència en activitats internes per 

capacitat logística o per confidencialitat. 

TÍTOL III. FUNCIONAMENT DELS ÒRGANS 

Article 9. Convocatòries 

1. Les convocatòries han de contenir: ordre del dia detallat, data, hora, lloc (físic o 
enllaç telemàtic), documentació prèvia i termini per sol·licitar modificacions de 

 
2. Terminis mínims: 

 Assemblea Nacional: 15 dies (ordinària), 7 dies (extraordinària). 
 Comissió de Garanties: 5 dies (ordinària), 24 hores (urgència). 
 Ni la executiva nacional ni els membres fundadors estan sotmesos a cap 

convocatòria, son membres indefinits. 

3. Urgència justificada requereix el vistiplau del President o Secretari General i 
 



4. el termini legal permet 

superior. 

Article 10. Reunions telemàtiques 

1. 
vot electrònic segur. 

2. Requisits: ide
 

3. En cas de fallada tècnica general, es suspendrà la reunió i es re programarà en 7 
dies. 

Article 11. Adopció d  

1. Quòrum: majoria absoluta dels membres en primera convocatòria; en segona, 
 

2. Majoria simple (més vots a favor que en contra) excepte: 

 Reformes estatutàries: 2/3 dels presents. 
 Expulsió: 2/3 dels presents. 
 Censura a la direcció: 3/5 dels presents, en aquest punt no hi es la 

Executiva Nacional. 

3. 
Vicepresident primer. 

Article 12. Actes 

1. üent. 
2. Contingut mínim: lloc, data, assistents amb càrrec, ordre del dia, resum de 

deliberacions (sense transcripció literal), acords amb text exacte, resultat de 
votacions (vots a favor, en contra, abstencions). 

3. Les actes són reservades durant 2 anys, després són accessibles per als afiliats 
 

4. La falsedat en acta pot ser infracció molt greu. 

 

 

 

 

 



TÍTOL IV. RÈGIM DISCIPLINARI 

Article 13. Principis generals 

A més dels principis enumerats (legalitat, proporcionalitat, audiència, presumpció 
 

 Non bis in ídem: no sancionar dos cops pels mateixos fets. 
 Tipicitat: només són sanciona-les les infraccions definides prèviament. 
 Irretroactivitat de les normes desfavorables. 

 

Article 14. Infraccions lleus 

Es desenvolupen: 
 

b) No comunicar canvi de domicili o correu electrònic després de 30 dies. 
c) Faltes de respecte ocasionals no greus en reunions internes. 

 

Article 15. Infraccions greus 

a) Declaracions públiques que contradiguin acords vinculants del partit. 
b) Ús no autoritzat del logotip o imatge corporativa en campanyes alienes. 

 
d) Actuacions que perjudiquin greument la imatge del partit (per exemple, conducta 
violenta en acte oficial). 
e) Obstaculització de la labor de la Comissió de Garanties. 

Article 16. Infraccions molt greus 

a) Transfuguisme polític: presentar-se per una altra candidatura en el mateix mandat 
sense baixa prèvia. 
b) Filtració de documentació sensible (estratègia, dades personals, deliberacions 
reservades). 
c) Apropiació indeguda de fons o béns del partit, encara que sigui per quantia menor. 
d) Manipulació de censos o processos electorals interns (falsejament de vots, coacció a 
afiliats). 
e) Col·laboració amb candidatures rivals (finançament, suport actiu, assessorament). 
f) Actuacions destinades a fracturar el partit: crear estructura paral·lela, incitar a la 

territorial. 

 

 

 



Article 17. Sancions 

 

 Lleus  
 Greus: suspensió de drets de 1 a 6 mesos (sense vot, sense optar a càrrecs). 
 Molt greus: inhabilitació de 2 a 5 anys per a càrrecs interns o públics, o expulsió 

definitiva. 

 

Article 18. Expedient disciplinari 

1. Instrucció: la Comissió de Garanties designa un instructor (membre diferent del 
que haurà de resoldre). 

2. Terminis: 

o Notificació de càrrecs: 10 dies. 
o Al·legacions: 15 dies prorrogables 7 més. 
o Pràctica de proves: 20 dies. 
o Resolució: 15 dies des de la finalització de la instrucció. 

3.  
4. La resolució és motivada i pot ser recorreguda davant 

15 dies, que decideix en última instància. 

 

TÍTOL V. COMUNICACIÓ I XARXES SOCIALS 

Article 19. Portaveus autoritzats 

Només poden ser portaveus: President/a, Secretari/a General, i fins a 3 portaveus 
va Nacional. Els altres càrrecs no poden declarar en 

nom del partit sense autorització prèvia. 

Article 20. Xarxes socials 

1. 
personals no representen necessàriament el partit, excepte si estan 
explícitament autoritzats. 

2. Prohibicions específiques: 

 Compartir captures de debats interns de grups tancats. 
 Etiquetar el partit en contingut insultant o contrari als seus principis. 
 autorització. 



3. 
 

4. Els administradors dels comptes oficials han de custodiar les contrasenyes i no 
compartir-les fora del comitè de comunicació. 

 

TÍTOL VI. ORGANITZACIÓ TERRITORIAL 

Article 21. Supervisió nacional 

La direcció nacional pot intervenir estructures territorials (comarques, municipis, 
agrupacions) quan: 
a) No es convoquin assemblees durant 1 any. 
b) 
econòmics). 

 

territorial. 

Article 22. Gestores provisionals 

1. 
6 mesos, prorrogables 3 mesos més. 

2. 
mandat. 

3. Durant la gestora queden suspesos els òrgans territorials originals. 

Article 23. Validació de candidatures 

1. 
supramunicipals. 

2. Pot denegar la validació per: 

 Incompatibilitat amb els principis (ex: candidat condemnat per delicte 
 

 Risc reputacional objectiu (ex: imputació per corrupció no resoluda 
favorablement). 

 

 
 Conflictes interns greus que puguin afectar la campanya. 

3. Contra la denegació es pot recórrer a la Comissió de Garanties en 10 dies; la 
resolució de la Comissió és vinculant. 

 



TÍTOL VII. RÈGIM ECONÒMIC 

Article 24. Control de despeses 

1. Qualsevol despesa 
 

2. Les despeses extraordinàries (no previstes en el pressupost anual) superiors a 
 

3. Els responsables territorials han de justificar les despeses en 30 dies; en cas 
 

Article 25. Transparència 

1. La Tresoreria elaborarà informes trimestrals: ingressos (quotes, donatius, 
subvencions) i despeses per capítols. 

2. Els afiliats poden consultar els informes econòmics anuals a la seu electrònica 
del partit, prèvia identificació. 

3. La informació econòmica individual dels afiliats (quota, donatius) és 
confidencial i només accessible per a la Tresoreria i la Comissió de Garanties 
per al control. 

4. Anualment es publicarà un resum executiu de comptes a la web del partit. 

 

TÍTOL VIII. PROTECCIÓ DE DADES I DRETS DIGITALS 

Article 26. Responsable del tractament i base legal 

1. El partit polític «Desperta Catalunya» actuarà com a responsable del 
tractament de les dades personals dels seus afiliats, simpatitzants, càrrecs 

 
2. La base legal per al tractament de les dades serà: 

liació (art. 6.1.b RGPD). 

27 de juny, de partits polítics (art. 6.1.c RGPD). 

processos electorals (art. 6.1.f RGPD), sempre que no prevalguin els drets 
 

d) En el cas de dades sensibles (ideologia política, sindicació, salut, etc.), el 

art. 9 LO
 

3. Qualsevol tractament de dades que no es correspongui amb les finalitats 
estatutàries haurà de ser autoritzat per la Comissió de Garanties i, si escau, 

 



Article 27. Finalitats del tractament, conservació i cessió 

1. Les dades personals només podran ser tractades per a les finalitats següents: 
a) Gestió de  
b) Organització de processos electorals interns i primàries. 
c) Comunicació política, informativa i electoral (per correu electrònic, SMS, 
notificacions push o telèfon), sempre amb respecte al consentiment quan sigui 
exigit per la llei. 

 
 

s anonimitzades. 
2. 

(especialment en matèria electoral, comptable i disciplinària). Un cop finalitzats 
aquests terminis, se suprimirà o anonimitzarà la informació. 

3. No es cediran dades a tercers fora dels supòsits legals (administracions 
públiques, òrgans judicials, Juntes Electorals) o amb el consentiment exprés de 

r de les bases de dades del partit a 
entitats alienes. 

 

Article 28. Drets dels afiliats i simpatitzants 

1. 
RGPD. Els interessats podran: 

 dades. 
 Rectificar dades inexactes. 
 Suprimir les dades quan ja no siguin necessàries per a la finalitat que 

 
 Oposar-

de comunicacions polítiques. 
 Limitar el tractament en els supòsits legals. 
 Sol·licitar la portabilitat de les dades. 

2. 

mes, prorrogable dos mesos més en cas de complexitat. 
3. La Comissió de Garanties actuarà com a interlocutora interna en cas 

 

 

 

 



Article 29. Mesures de seguretat i notificació de violacions 

1. El partit implantarà mesures tècniques i organitzatives adequades per garantir 

 
2. Qualsevol violació de dades personals (pèrdua, accés no autoritzat, destrucció, 

alteració o divulgació) serà registrada en un invent intern i, si comporta risc per 

Dades en un termini màxim de 72 hores des que el partit en tingui 
coneixement, llevat que sigui improbable que el risc es materialitzi. 

3. Quan la violació suposi un alt risc per als drets i llibertats de les persones 
físiques, es comunicarà individualment als afectats sense dilació indeguda. 

Article 30. Deures específics dels càrrecs interns en matèria de protecció de dades 

1. Els membres dels òrgans del partit que accedeixin a bases de dades o arxius 
personals estaran subjectes a un deure reforçat de confidencialitat, fins i tot 
després del cessament. 

2. No podran extreure, copiar o replicar dades fora dels sistemes autoritzats pel 
partit ni utilitzar-les per a finalitats diferents de les establertes en aquest 
Reglament. 

3. 

les responsabilitats civils o penals que corresponguin. 

Article 31. Delegat de Protecció de Dades (DPD) 

1. El partit designarà un Delegat de Protecció de Dades quan sigui legalment 
exigible (per exemple, si el tractament es realitza a gran escala o inclou dades 
sensibles de molts afectats). En defecte de designació obligatòria, podrà 
designar-lo voluntàriament. 

2. El DPD haurà de ser una persona amb coneixements especialitzats en protecció 

seves funcions, i tindrà accés a totes les operacions de tractament. 
3. Les dades de contacte del DPD es publicaran a la pàgina web del partit i es 

 Espanyola de Protecció de Dades. 

Article 32. Comunicacions internes per mitjans electrònics (desenvolupament de 
 

1. Els canals de missatgeria instantània i correu electrònic interns seran 
considerats instruments de treball confidencial. Queda prohibit compartir 

 
2. 

seguretat per a grups de missatgeria, que inclourà: 

 lienes al partit. 
  



  

3.  

DISPOSICIÓ ADDICIONAL ÚNICA (SOBRE EL TÍTOL VIII) 

Aquests articles desenvolupen i substitueixen els articles 26 i 27 originals del Reglament 

 les 
reclamacions internes en matèria de protecció de dades. 

DISPOSICIÓ FINAL 

Entrada en vigor 

Nacional del partit per majoria simple. Deixa sense efecte qualsevol reglament anterior 
sobre les mateixes matèries. 

funcionament democràtic de les associacions (Llei orgànica 1/2002) i la legislació de 
partits polítics. 

 


