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DESPERTA

CATALUNYA

TITOL I. DISPOSICIONS GENERALS

Article 1. Objecte del reglament

1. Aguest Reglament Intern desenvolupa els Estatuts de «Desperta Catalunya» i
regula:
a) Lorganitzacié i funcionament dels organs interns.
b) Els drets i deures dels afiliats, simpatitzants i carrecs.
c) El regim disciplinari i de garanties.
d) Els procediments electorals interns.
e) El regim economic i de transparencia.
f) La comunicacié interna i externa.
g) L'estructura territorial i les seves relacions amb la direccid nacional.
h) La proteccié de dades personals i els drets digitals.

Article 2. Jerarquia normativa interna

1. Lajerarquiainterna és la seglient:
a) Estatuts del partit.
c) Aquest Reglament Intern.

2. e) Decisions de la Executiva Nacional
d) Acords plenaris de I’Assemblea Nacional.
f) Circulars, protocols i instruccions de secretaries o departaments.

3. Executives comarcal.

4. Executives locals.

5. Qualsevol norma interna contraria als Estatuts o a aquest Reglament és nul-la
de ple dret.

6. En cas de contradiccidé entre aquest Reglament i els Estatuts, prevaldran els
Estatuts.



Article 3. Principis generals de funcionament

Els principis que regeixen el funcionament intern es concreten en:

a) Democracia interna: participacioé real, vot ponderat quan procedeixi, eleccions
periodiques i revocabilitat dels carrecs.

b) Transparéncia organitzativa: accés a la informacio rellevant pels afiliats, llevat de
mateéries confidencials.

c) Lleialtat institucional: respecte als acords de la majoria i deure de no obstaculitzar
les decisions adoptades.

d) Unitat d’accio politica: els carrecs publics i organics s’ajustaran a les linies
estrategiques aprovades.

e) Pluralisme intern: garantia de les minories i dret a formar corrents d’opinid, sense
perjudici de la disciplina de vot en assumptes vinculants.

f) Eficacia organitzativa: racionalitzacié de recursos i agilitat en |la presa de decisions.

g) Responsabilitat politica: retiment de comptes periodic i possibilitat de censura o
revocacio.

h) Confidencialitat: els assumptes interns no publics no podran ser revelats sense
autoritzacio, sota sancio.



Article 4. Deure de confidencialitat

1. Estan subjectes al deure de confidencialitat: afiliats, simpatitzants amb accés a
informacié interna, membres d’organs, personal eventual i assessors.
2. Esconsidera informacid interna reservada:
a) Documents de treball no aprovats definitivament.
b) Estrategies electorals abans de la seva difusio oficial.
c) Debats interns en actes tancats.
d) Bases de dades d’afiliats, simpatitzants i donants.
e) Informes d’investigacio disciplinaria.
3. Laviolacio greu o reiterada d’aquest deure sera infracciéo molt greu (art. 16).
4. El deure subsisteix després de la baixa o expulsié per als fets coneguts durant la
militancia.

TiTOL II. AFILIACIO | PARTICIPACIO

Article 5. Procediment d’afiliacio

1. Lasol-licitud es presenta mitjancant formulari oficial (presencial o telematic)
amb: DNI/NIE, domicili a efectes de notificacid, teléfon, correu electronic i
declaracié d’acceptacié dels Estatuts i aquest Reglament.

2. La Secretaria d’Organitzacié comprova en 15 dies:

e Majoria d’edat.

e No pertanyer a cap partit politic incompatible (per acord exprés de la
direccid).

e No haver estat expulsat en els darrers 5 anys d’un altre partit per
infraccio molt greu (excepte rehabilitacio).

e El avals obligatoris.

3. Laresolucio s’ha de notificar en 30 dies. Si no hi ha resposta, la sol-licitud
s’entén desestimada (silenci negatiu). Contra la desestimacié es pot recérrer a
la Comissié de Garanties en 15 dies.

Article 6. Periode d’antiguitat minima

1. Per ser elegible en qualsevol organ intern (excepte assemblees de base): 6
mesos d’antiguitat.

2. Per ser candidat a carrec public en eleccions generals, autonomiques o
municipals, I'Executiva Nacional fixara un minim entre 3 i 12 mesos abans de la
convocatoria oficial.

3. Excepcionalment, la Comissié de Garanties pot reduir terminis per motius
fundats (reestructuracio, integracié d’altres col-lectius, etc.).



Article 7. Suspensio cautelar de militancia

1. La Secretaria General pot suspendre cautelarment un afiliat fins a 30 dies si:
a) Hi ha indicis racionals d’infracciéo molt greu.
b) Continuar en actiu pot perjudicar la investigacié o la imatge del partit.
2. Ha de notificar I'inici d’expedient disciplinari en el mateix acte o en 48 hores.
3. La Comissié de Garanties ratifica, modifica o revoca la suspensio en 15 dies (no
30). Si no es ratifica, la suspensié queda sense efecte i s’ha de reparar el dany
moral.

Article 8. Simpatitzants

1. Es consideren simpatitzants les persones fisiques inscrites en el registre
especific, que han acceptat les finalitats estatutaries pero no han sol-licitat
I"afiliacié plena.

2. Drets dels simpatitzants:

e Rebre informacid no reservada.

e Assistir a actes oberts i a determinats debats interns autoritzats per
la direccib.

e Participar en consultes no vinculants que la direccié decideixi obrir-
los.

3. Notenen dret de vot, ni elegibilitat, ni accés a organs de govern.
4. Lla direccid nacional pot limitar la seva preséncia en activitats internes per
capacitat logistica o per confidencialitat.

TiTOL Ill. FUNCIONAMENT DELS ORGANS

Article 9. Convocatories

1. Les convocatories han de contenir: ordre del dia detallat, data, hora, lloc (fisic o
enllag telematic), documentacié prévia i termini per sol-licitar modificacions de
I'ordre del dia.

2. Terminis minims:

e Assemblea Nacional: 15 dies (ordinaria), 7 dies (extraordinaria).

e Comissid de Garanties: 5 dies (ordinaria), 24 hores (urgencia).

¢ Nila executiva nacional ni els membres fundadors estan sotmesos a cap
convocatoria, son membres indefinits.

3. Urgencia justificada requereix el vistiplau del President o Secretari General i
s’ha de reflectir en I'acta.



4. La manca de convocatoria d’un organ durant el doble del termini legal permet
que una minoria del 25% dels membres sol-liciti la convocatoria a I'organ
superior.

Article 10. Reunions telematiques

1. S’admeten reunions per videoconferéencia, xifrades, amb registre de connexio i
vot electronic segur.

2. Requisits: identificacié previa mitjangant credencials, possibilitat d’intervencié
simultania, enregistrament de I'acte (guardat en arxiu intern durant 4 anys).

3. En cas de fallada tecnica general, es suspendra la reunid i es re programara en 7
dies.

Article 11. Adopcié d’acords

1. Quorum: majoria absoluta dels membres en primera convocatoria; en segona,
qualsevol nombre (pero sempre s’ha de notificar el quorum real).
2. Majoria simple (més vots a favor que en contra) excepte:

e Reformes estatutaries: 2/3 dels presents.

e Expulsio: 2/3 dels presents.

e Censura a la direccio: 3/5 dels presents, en aguest punt no hies la
Executiva Nacional.

3. En cas d’empat, vot diriment del President. Si el President no hi és, del
Vicepresident primer.

Article 12. Actes

1. L'acta ha de ser aprovada al final de la reunié o al principi de la seglient.

2. Contingut minim: lloc, data, assistents amb carrec, ordre del dia, resum de
deliberacions (sense transcripcio literal), acords amb text exacte, resultat de
votacions (vots a favor, en contra, abstencions).

3. Les actes son reservades durant 2 anys, després son accessibles per als afiliats
sense dret a difusié publica, llevat que I’organ acordi la publicacié.

4. Lafalsedat en acta pot ser infracciéo molt greu.



TiTOL IV. REGIM DISCIPLINARI
Article 13. Principis generals

A més dels principis enumerats (legalitat, proporcionalitat, audiencia, presumpcié
d’innocéncia, contradiccié, motivacid), s’afegeixen:

e Non bis in idem: no sancionar dos cops pels mateixos fets.
e Tipicitat: només sén sanciona-les les infraccions definides previament.
e Irretroactivitat de les normes desfavorables.

Article 14. Infraccions lleus

Es desenvolupen:

a) Retard injustificat superior a 15 dies en el pagament de quotes (si n’hi ha).

b) No comunicar canvi de domicili o correu electronic després de 30 dies.

c) Faltes de respecte ocasionals no greus en reunions internes.

d) Incompliment de deures d’informacié economica basica per part d’un carrec local.

Article 15. Infraccions greus

a) Declaracions publiques que contradiguin acords vinculants del partit.

b) Us no autoritzat del logotip o imatge corporativa en campanyes alienes.

c) Desobediéencia reiterada (dues o més) a instruccions de I'Executiva Nacional.

d) Actuacions que perjudiquin greument la imatge del partit (per exemple, conducta
violenta en acte oficial).

e) Obstaculitzacio de la labor de la Comissio de Garanties.

Article 16. Infraccions molt greus

a) Transfuguisme politic: presentar-se per una altra candidatura en el mateix mandat
sense baixa previa.

b) Filtracié de documentacio sensible (estratégia, dades personals, deliberacions
reservades).

c) Apropiacié indeguda de fons o béns del partit, encara que sigui per quantia menor.
d) Manipulacié de censos o processos electorals interns (falsejament de vots, coaccié a
afiliats).

e) Col-laboracié amb candidatures rivals (financament, suport actiu, assessorament).

f) Actuacions destinades a fracturar el partit: crear estructura paral-lela, incitar a la
desobediéncia massiva, promoure la secessié d’una agrupacio territorial.



Article 17. Sancions

Les sancions s’escalaran aixi:

e Lleus: advertiment verbal o amonestacié escrita (cancel-lable a I'any).

e Greus: suspensio de drets de 1 a 6 mesos (sense vot, sense optar a carrecs).

e Molt greus: inhabilitacié de 2 a 5 anys per a carrecs interns o publics, o expulsio
definitiva.

Article 18. Expedient disciplinari

1. Instruccio: la Comissid de Garanties designa un instructor (membre diferent del
gue haura de resoldre).

2. Terminis:
o Notificacié de carrecs: 10 dies.
o Al-legacions: 15 dies prorrogables 7 més.
o Practica de proves: 20 dies.
o Resolucié: 15 dies des de la finalitzacié de la instruccio.
3. Lafiliat té dret a assisténcia d’un altre afiliat o advocat.
4. Laresolucié és motivada i pot ser recorreguda davant I’Assemblea Nacional en

15 dies, que decideix en ultima instancia.

TiTOL V. COMUNICACIO | XARXES SOCIALS

Article 19. Portaveus autoritzats

Només poden ser portaveus: President/a, Secretari/a General, i fins a 3 portaveus
sectorials designats per I'Executiva Nacional. Els altres carrecs no poden declarar en
nom del partit sense autoritzacio previa.

Article 20. Xarxes socials

1. Els perfils personals de carrecs han d’incloure un avis que les opinions
personals no representen necessariament el partit, excepte si estan
explicitament autoritzats.

2. Prohibicions especifiques:

Compartir captures de debats interns de grups tancats.
Etiquetar el partit en contingut insultant o contrari als seus principis.
Utilitzar emojis, icones o fons d’imatge corporativa sense autoritzacio.



3. La Secretaria de Comunicacié pot sol-licitar I'eliminacié de contingut perjudicial
en 24 hores; si no s’aten, s’obre expedient disciplinari.

4. Els administradors dels comptes oficials han de custodiar les contrasenyes i no
compartir-les fora del comité de comunicacio.

TITOL VI. ORGANITZACIO TERRITORIAL
Article 21. Supervisié nacional

La direccid nacional pot intervenir estructures territorials (comarques, municipis,
agrupacions) quan:

a) No es convoquin assemblees durant 1 any.

b) S'incomplis greument els Estatuts o aquest Reglament (ex: no retre comptes
economics).

c) Es produeixi un bloqueig institucional amb paralitzacié de I’activitat.

d) Hi hagi perjudici greu per a la imatge del partit per actes imputables a I'estructura
territorial.

Article 22. Gestores provisionals

1. L’Executiva Nacional nomenara una gestora de 3 a 5 membres per un maxim de
6 mesos, prorrogables 3 mesos més.

2. La gestora convocara eleccions internes en el territori abans d’acabar el
mandat.

3. Durant la gestora queden suspesos els organs territorials originals.

Article 23. Validacié de candidatures

1. L’Executiva Nacional valida totes les candidatures municipals o
supramunicipals.
2. Pot denegar la validacié per:

e Incompatibilitat amb els principis (ex: candidat condemnat per delicte
d’odi).

e Risc reputacional objectiu (ex: imputacié per corrupcié no resoluda
favorablement).

e Manca d’implantacio territorial real (menys de 10 afiliats en el municipi
per a candidatura propia, llevat d’excepcions per pactes).

e Conflictes interns greus que puguin afectar la campanya.

3. Contra la denegacid es pot recdrrer a la Comissié de Garanties en 10 dies; la
resolucié de la Comissio és vinculant.



TiTOL VII. REGIM ECONOMIC

Article 24. Control de despeses

1. Qualsevol despesa superior a 500 € ha de ser autoritzada préviament per la
Tresoreria i I'Executiva Nacional si supera 2.000 €.

2. Les despeses extraordinaries (no previstes en el pressupost anual) superiors a
1.000 € requereixen acord de I’Executiva Nacional.

3. Els responsables territorials han de justificar les despeses en 30 dies; en cas
contrari, se’ls pot exigir el retorn.

Article 25. Transparéncia

1. La Tresoreria elaborara informes trimestrals: ingressos (quotes, donatius,
subvencions) i despeses per capitols.

2. Els afiliats poden consultar els informes economics anuals a la seu electronica
del partit, previa identificacid.

3. Lainformacio economica individual dels afiliats (quota, donatius) és
confidencial i només accessible per a la Tresoreria i la Comissio de Garanties
per al control.

4. Anualment es publicara un resum executiu de comptes a la web del partit.

TITOL VIIl. PROTECCIO DE DADES | DRETS DIGITALS

Article 26. Responsable del tractament i base legal

1. El partit politic «Desperta Catalunya» actuara com a responsable del
tractament de les dades personals dels seus afiliats, simpatitzants, carrecs
interns i candidats, d’acord amb el que estableix I'article 4.7 del RGPD.

2. Labase legal per al tractament de les dades sera:

a) L’execucio de la relacié estatutaria o d’afiliacio (art. 6.1.b RGPD).

b) El compliment d’obligacions legals derivades de la Llei organica 6/2002, de
27 de juny, de partits politics (art. 6.1.c RGPD).

c¢) L'interes legitim del partit per a la gestid interna, comunicacio politica i
processos electorals (art. 6.1.f RGPD), sempre que no prevalguin els drets
fonamentals de I'interessat.

d) En el cas de dades sensibles (ideologia politica, sindicacié, salut, etc.), el
tractament es basara en el consentiment explicit de I'afiliat (art. 9.2.a RGPD i
art. 9 LOPDGDD) o en la necessaria per a I’exercici d’activitats politiques per
part d’un partit, d’acord amb I’article 9.2.d RGPD i I’article 15 LOPDGDD.

3. Qualsevol tractament de dades que no es correspongui amb les finalitats
estatutaries haura de ser autoritzat per la Comissio de Garanties i, si escau,
comunicat a I’Agéncia Espanyola de Proteccié de Dades.



Article 27. Finalitats del tractament, conservacio i cessio

1.

Les dades personals només podran ser tractades per a les finalitats seglients:
a) Gestid de I'afiliacid, baixes i actualitzacio del cens intern.

b) Organitzacio de processos electorals interns i primaries.

c) Comunicacid politica, informativa i electoral (per correu electronic, SMS,
notificacions push o teléfon), sempre amb respecte al consentiment quan sigui
exigit per la llei.

d) Compliment d’obligacions legals davant del Tribunal de Comptes, Ministeri
de I'Interior i altres administracions.

e) Prevencid, deteccié i investigacié d’infraccions disciplinaries.

f) Elaboracioé d’estadistiques internes anonimitzades.

Les dades es conservaran mentre duri I'afiliacié o col-laboracio, i després
durant els terminis previstos legalment per a I’exigéncia de responsabilitats
(especialment en materia electoral, comptable i disciplinaria). Un cop finalitzats
aquests terminis, se suprimira o anonimitzara la informacio.

No es cediran dades a tercers fora dels suposits legals (administracions
publiques, organs judicials, Juntes Electorals) o amb el consentiment exprés de
I'afiliat. Queda prohibida la venda o lloguer de les bases de dades del partit a
entitats alienes.

Article 28. Drets dels afiliats i simpatitzants

L’exercici dels drets de proteccié de dades es regira pels articles 15 a 22 del
RGPD. Els interessats podran:

e Sol-licitar I'accés a les seves dades.

e Rectificar dades inexactes.

e Suprimir les dades quan ja no siguin necessaries per a la finalitat que
justificava el tractament (dret a I'oblit).

e Oposar-se al tractament basat en interes legitim, incloent I'enviament
de comunicacions politiques.

e Limitar el tractament en els suposits legals.

e Sol-licitar la portabilitat de les dades.

Les sol-licituds s’hauran de presentar per escrit davant la Secretaria
d’Organitzacio o mitjancant el formulari electronic habilitat. El termini de
resolucié sera d’'un mes, prorrogable dos mesos més en cas de complexitat.
La Comissié de Garanties actuara com a interlocutora interna en cas
d’insatisfaccid abans d’acudir a I'’Agéncia Espanyola de Proteccié de Dades.



Article 29. Mesures de seguretat i notificacié de violacions

1. El partitimplantara mesures tecniques i organitzatives adequades per garantir
un nivell de seguretat proporcional al risc (xifrat, control d’accessos,
pseudonimitzacid, auditoria, etc.), d’acord amb I'article 32 RGPD.

2. Qualsevol violacié de dades personals (pérdua, accés no autoritzat, destruccid,
alteracio o divulgacid) sera registrada en un invent intern i, si comporta risc per
als drets dels afectats, es notificara a I’Agéncia Espanyola de Proteccié de
Dades en un termini maxim de 72 hores des que el partit en tingui
coneixement, llevat que sigui improbable que el risc es materialitzi.

3. Quan laviolacié suposi un alt risc per als drets i llibertats de les persones
fisiques, es comunicara individualment als afectats sense dilacio indeguda.

Article 30. Deures especifics dels carrecs interns en mateéria de proteccié de dades

1. Els membres dels organs del partit que accedeixin a bases de dades o arxius
personals estaran subjectes a un deure reforcat de confidencialitat, fins i tot
després del cessament.

2. No podran extreure, copiar o replicar dades fora dels sistemes autoritzats pel
partit ni utilitzar-les per a finalitats diferents de les establertes en aquest
Reglament.

3. Lincompliment d’aquests deures podra ser qualificat com a infraccié molt greu
(article 16) i donar lloc a la incoacié d’expedient disciplinari sense perjudici de
les responsabilitats civils o penals que corresponguin.

Article 31. Delegat de Proteccié de Dades (DPD)

1. El partit designara un Delegat de Proteccié de Dades quan sigui legalment
exigible (per exemple, si el tractament es realitza a gran escala o inclou dades
sensibles de molts afectats). En defecte de designacid obligatoria, podra
designar-lo voluntariament.

2. EI DPD haura de ser una persona amb coneixements especialitzats en proteccié
de dades, no podra ser destituit per raons relacionades amb I’exercici de les
seves funcions, i tindra accés a totes les operacions de tractament.

3. Les dades de contacte del DPD es publicaran a la pagina web del partit i es
comunicaran a I’Agéncia Espanyola de Proteccié de Dades.

Article 32. Comunicacions internes per mitjans electronics (desenvolupament de
I’antic article 27)

1. Els canals de missatgeria instantania i correu electronic interns seran
considerats instruments de treball confidencial. Queda prohibit compartir
dades personals d’afiliats o tercers en xats oberts sense mesures de xifrat.

2. La Secretaria d’Organitzacio haura d’aprovar una politica especifica de
seguretat per a grups de missatgeria, que incloura:

e Prohibicid d’incloure persones alienes al partit.
e Esborrat periodic d’historials.



¢ No reenviament d’informacié fora del grup sense autoritzacié explicita.

3. Lincompliment d’aquesta politica podra ser sancionat disciplinariament.

DISPOSICIO ADDICIONAL UNICA (SOBRE EL TiTOL VIil)

Aquests articles desenvolupen i substitueixen els articles 26 i 27 originals del Reglament
Intern. En tot allo no previst, s’aplicaran directament el RGPD i la LOPDGDD. La Comissio
de Garanties sera l'organ competent per interpretar aquest Titol i resoldre les
reclamacions internes en materia de proteccié de dades.

DISPOSICIO FINAL
Entrada en vigor

Aquest Reglament Intern entrara en vigor I’endema de la seva aprovacioé per I’Assemblea
Nacional del partit per majoria simple. Deixa sense efecte qualsevol reglament anterior
sobre les mateixes materies.

En tot allo no previst, s’aplicaran els Estatuts i, supletdoriament, les normes de
funcionament democratic de les associacions (Llei organica 1/2002) i la legislacié de
partits politics.



